
Gliederung Projektarbeit zum Thema „Lernen organisieren“ (Beispiel) 

 
© Christiani Akademie 2021  1/2 
 

1. Einleitung 

2. Hauptteil  

2.1. Vorstellung des Betriebs / der Institution / Rahmenbedingungen 

2.2. SOLL-IST Analyse 

2.2.1.  Gesellschaftliche Herausforderungen 

2.2.2.  Betriebliche Veränderungen 

2.2.3.  Veränderungen der Anforderungen an Ausbildung / Weiterbildung 

2.2.4.  IST-Analyse der Ausbildung/Weiterbildung 

2.2.5.  SOLL-Analyse der Ausbildung/Weiterbildung 

2.2.6.  Zusammenfassung SOLL-IST-Analyse 

2.3. Defizitbewertung 

2.3.1.  Defizite der Aus- bzw. Weiterbildung in Bezug auf Erwartungen des Betriebs 

2.3.2.  Defizite der Aus- bzw. Weiterbildung in Bezug auf Bedingungen im Betrieb 

2.3.3.  Defizite der Aus- bzw. Weiterbildung gemessen an Verordnungen 

2.3.4.  Defizite bezüglich gesellschaftlicher und individueller Anforderungen 

2.3.5.  Priorisierung der Defizite 

2.3.6.  Zielformulierung für A-Prioritäten 

2.3.7.  Zusammenfassung der Difizitbewertung 

2.4. Projektplanung 

2.4.1.  Ablaufplan und Meilensteine 

2.4.2.  Aktivitäten hinsichtlich der Erstellung eines Kostenplans 

2.4.3.  Ermittlung der Bedingungen für moderne Qualifizierungs-/Ausbildungsmaßnehmen 

2.4.3.1. Räumliche Ausstattung 

2.4.3.2. Mediale Ausstattung 

2.4.3.3. Lernmedien 

2.4.3.4. Personale Qualifikationen (Lernbegleitung) 

2.4.3.5. Lernmethoden 

2.4.3.6. Transfersicherung und Evaluation 

2.4.3.7. Internes Marketing 

2.4.4.  Zusammenfassung der Projektplanung 

2.5. Projektausführung 

2.5.1.  Der modernisierte Ausbildung- / Weiterbildungsplan  

2.5.2.  Dokumentation der geplanten Maßnahmen 

2.5.3.  Präsentation für interne Vermarktung 

2.5.4.  Berufspädagogische Gründe für die Modernisierung 

2.5.5.  Zusammenfassung der Projektausführung 
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3. Schluss 

3.1. Zusammenfassung der Projektdurchführung 

3.2. Fazit zum eigenen Verhalten / Lesson learned  

 

4. Anlagen 

4.1. Anlage 

4.1.1.  Anlage 1 

4.1.2.  Anlage 2 

4.1.3.  Anlage 3 

4.1.4.  Anlage 4 

4.1.5.  Anlage 5 

  

 

4.2. Glossar 

4.3. Abkürzungsverzeichnis 

4.4. Bild- und Tabellenverzeichnis 

 

5. Literaturverzeichnis 

 

Ungefähre Seitenverteilung Textteil (lt. IHK Koblenz) 

Einleitung (ca. 10%) - 3 Seiten 

Hauptteil (ca. 80%) - 24 Seiten 

Schluss (ca. 10%) - 3 Seiten 

 

 


