
Studien zu Jugendlichen 

 

Sinus Studie „Wie ticken Jugendliche 2020?“ 

Lebenswelten von Jugendlichen im Alter von 14 bis 17 Jahren in Deutschland 

https://www.sinus-institut.de/media-center/studien/wie-ticken-jugendliche-2020 

 

Shell Jugendstudie 

Die 18. Shell Jugendstudie untersucht, wie die Generation der 12- bis 25-Jährigen heute in 

Deutschland aufwächst: Welche Rolle spielen Familie und Freunde, Schule und Beruf, Digitalisierung 

und Freizeit. Und ebenfalls: Wie stehen junge Menschen zu Politik, Gesellschaft und Religion? 

https://www.shell.de/ueber-uns/shell-jugendstudie.html#vanity-

aHR0cHM6Ly93d3cuc2hlbGwuZGUvdWViZXItdW5zL2RpZS1zaGVsbC1qdWdlbmRzdHVkaWUuaHRtbA 

 

Die McDonald’s Ausbildungsstudie 2019 

Eine Repräsentativbefragung junger Menschen im Alter von 15 bis unter 25 Jahren. 

https://karriere.mcdonalds.de/docroot/jobboerse-mcd-career-

blossom/assets/documents/McD_Ausbildungsstudie_2019.pdf 

 

XYZ - Definition, Merkmale und Unterschiede verständlich erklärt 

Die Relevanz von Generationenbezeichnungen wie XYZ ist in der Wissenschaft umstritten. 

Unumstritten dagegen ist, dass es Unterschiede zwischen verschiedenen Altersgruppen gibt. Ich 

befürworte die Bezeichnungen XYZ, weil sie uns helfen, andere Menschen besser zu verstehen und 

das Generationenmiteinander in Familien, Teams, Verbänden oder Gemeinden zu gestalten. 

Generation XYZ verstehen. 

https://simon-schnetzer.com/generation-xyz/ 

 

"Die Generation Y ist ein Mythos" 

Junge Leute wollen heute ebenso Karriere machen wie die Alten, sagt Soziologe Marcel Schütz. 

Firmen sollten sich von der Idee der Generation Y nicht kirre machen lassen. 

https://www.zeit.de/karriere/2016-02/soziologie-generation-y-karriere-mythos-karriereplanung 

 

Generation Z, bitte übernehmen! 

Mit diesem Text löst ihr meine Generation Y als die meistkommentierte aller Zeiten ab. Herzlichen 

Dank. Und viel Spaß mit allen, die ab jetzt euer Leben bestimmen. 

https://www.zeit.de/campus/2016-10/verantwortung-generationen-klischees-generation-z-digital-

natives  
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Generation Z in der Ausbildung - Wie sie tickt, was sie fordert und welche Erwartungen sie stellt. 

Die Generation Z tickt anders als die Generationen davor. Sie ist die erste Generation, die mit dem 

Internet und Sozialen Medien aufgewachsen ist und deren ständiger Begleiter das Smartphone ist. 

https://aevo-online.com/generation-z-welche-erwartungen-sie-an-ausbilder-stellt/ 

 

Wie tickt Generation Y und Z in der Arbeitswelt? 

Robert Humenny, Beteiligter der Generation Z studiert Medien und Wirtschaftspsychologie und steht 

Rede und Antwort zu Fragen rund um das Thema Generation Y und Z. 

https://youtu.be/jzxICTUev9U 

 

Medienverhalten der 11- bis 18-Jährigen 

Seit mehr als einem Jahrzehnt führt die Education Group im Auftrag des Landes OÖ die 

österreichweit einzigartige Medienstudie durch, um Daten und Trends über die Mediennutzung der 

11- bis 18-Jährigen in OÖ zu analysieren und mit den Ergebnissen der vergangenen Erhebungen zu 

vergleichen. 

https://youtu.be/0OnISD0B9qE 
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